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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia y Conocimiento - Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio

Delegacion Territorial en Sevilla

Convenio o Acuerdo: Empleados de fincas urbanas.
Expediente: 41/01/0081/2017.

Fecha: 16 de febrero de 2018.

Asunto: Resolucion de inscripcion y publicacion.
Destinatario: Maria José Arrieta Lecifiena.

Codigo: 41001305011982.

Vista el Acta de la comision mixta del VII Convenio de Empleados de Fincas Urbanas de Sevilla (Codigo 41001305011982),
en referencia al articulo 21 «salario» del convenio.

Visto lo dispuesto en el articulo 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (E.T.), de acuerdo con el cual los
convenios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a los solos efectos de su registro.

Visto lo dispuesto en los articulos 2, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre «registro y depdsitos de Convenios
y Acuerdos Colectivos de trabajo», seran objeto de inscripcion en los Registros de Convenios y Acuerdos colectivos de trabajo de las
autoridades laborales» los convenios elaborados conforme a lo establecido en el Titulo III del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, sus revisiones, modificaciones y/o prorrogas, acuerdos de comi-
siones paritarias, acuerdos de adhesion a un convenio en vigor, acuerdos de Planes de Igualdad y otros.

Visto lo dispuesto en los articulos 3, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, Real Decreto 4043/82, de 29 de di-
ciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo y el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, que regula la organizacién territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia. Es
competencia de esta Delegacion Territorial dictar la presente resolucion de conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria
unica del Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, en relacion
con el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura orgénica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Esta Delegacion Territorial acuerda:

Primero.— Registrar y ordenar el Acta de la Comision Mixta del VII Convenio de Empleados de Fincas Urbanas de Sevilla
(Cddigo 41001305011982 ), en referencia al articulo 21 «salario» del Convenio.

Segundo.— Disponer su publicacion gratuita en el «Boletin Oficial» de la provincia.

En Sevillaa 16 de febrero de 2018.—EI Delegado Territorial de Economia Innovacion, Ciencia y Empleo, Juan Borrego Romero.
ACTA DE LA COMISION MIXTA DEL VII CONVENIO DE EMPLEADOS DE FINCAS URBANAS DE SEVILLA

En Sevilla, cuando eran las 10.00 horas del dia 23 de febrero de 2017, se reunen las siguientes personas actuando todas ellas en

nombre y representacion de las siguientes Entidades:

Por Union General de Trabajadores (UGT).
Don Pablo Marquez Rodriguez.

Por Comisiones Obreras (CCOO).
Don Joaquin Lopez Dominguez.

Por el Ilustre Colegio Territorial de Administradores de Fincas de Sevilla don José Feria Moro.
En calidad de asesor laboral del Convenio asiste el Graduado Social don Manuel Castro Escudero.

Por parte de los presentes se declard abierta la sesion de la Comision Mixta, conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del citado
Convenio Colectivo, y dejando constancia de la necesidad de esta reunion, habida cuenta de la errata en su articulo 21, abajo se inserta su
texto literal como recordatorio, en el que se omitio fijar la cuantia salarial para los empleados de fincas urbanas en el corriente afio (2017).

Articulo 21.  Salario.

1. Los trabajadores afectados por este Convenio percibiran mensualmente un salario base Unico para todas las categorias
profesionales de la siguiente cuantia: Para el afio 2015, 885,00 €; para el afio 2016, 900,00 €. El salario base inicial al que
se agregaran, en su caso, los complementos del articulo 7.2 tendra mensualmente la siguiente cuantia: Para el afio 2015,
708,00 €; para el afio 2016, 720,00 €. En el caso de que alglin portero, por pacto individual, viniese percibiendo un mayor
salario base inicial que sirva de modulo para el calculo de sus emolumentos, le sera respetado el mismo.

Tras diversas intervenciones de los representantes sindicales y de la patronal, se acuerdan fijar las cuantias para el afio 2017;
siendo para el salario base tinico 918,00 € y para el salario base agregandose, en su caso, los complementos segtin articulo 7.2, 734,40 €.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las diez horas cuarenta y cinco minutos del dia de la fecha.
8W-1883

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS DESTINADAS AL FOMENTO DEL EMPLEO. ANUALIDAD 2018
PROGRAMA INTEGRAL DE CUALIFICACION Y EMPLEO. PLAN DE CAPACITACION

Preambulo.

El 28 de febrero de 2013, el Consejo de Ministros de Empleo, Asuntos Sociales, Salud y Consumo acordo6 el establecimiento
de la Garantia Juvenil, adoptada formalmente por acuerdo del Consejo de 22 de abril de 2013.
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Como respuesta a la recomendacion de la Union Europea, el Gobierno de Espafia, en coordinacion con las comunidades auto-
nomas y los interlocutores sociales y otras entidades de interés acordoé el Plan Nacional de Implantacion de la Garantia Juvenil, que fue
presentado a la Comision Europea el 19 de diciembre de 2013.

Mediante el Real Decreto 8/2014, de 4 de julio, convalidado a través de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, se regulo el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil en Espaiia (en concreto en el Capitulo I de su Titulo IV). La Ley 18/2014, fue a su vez modificada me-
diante el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Con el objeto de instrumentar la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ) y articular la implantacion del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, el Gobierno del Reino de Espaiia, en coordinacion con las comunidades auténomas, los interlocutores sociales y otros agentes
interesados acord¢ la elaboracion y puesta en marcha del Programa Operativo de Empleo Juvenil en el marco del Fondo Social Europeo
para el periodo de programacion 2014-2020.

En este sentido el Programa Operativo de Empleo Juvenil FSE 2104-2020 (N° CCI 2014ES05M90P001) fue aprobado median-
te la Decision de Ejecucion de la Comision de 12 de diciembre de 2014 C (2014) 9891 final.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil tiene como fin ultimo apoyar la reduccion de la tasa de desempleo juvenil en Espafia
a través de la mejora de las cualificaciones y el fomento de la contratacion y el autoempleo de la poblacion joven, todo ello orientado
al cumplimiento de los objetivos y las prioridades establecidas en la Estrategia UE 2020.

En el marco de la Garantia Juvenil y en plena coherencia con el Programa Operativo de Empleo Juvenil FSE 2014- 2020, las
Camaras de Comercio de Espafia plantean el Programa Integral de Cualificacion y Empleo (en adelante PICE). El mismo esta integrado
por una serie de medidas oftrecidas a todo el colectivo de jovenes destinatarios de la Garantia Juvenil, a modo de itinerario destinado a
jovenes y que abordan tanto la mejora de la educacion y la cualificacion, como el fomento de la contratacion y el autoempleo.

Las ayudas objeto de regulacion en la presente convocatoria se concederan de forma directa tal y como se prevé en el articulo
22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En el citado inciso del articulo 22.2 de la citada norma se recoge que podran concederse de forma directa las siguientes subven-
ciones (...) ¢) con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico
o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

El régimen de concurrencia competitiva lleva implicito el establecimiento de una convocatoria que, por su propia naturaleza,
podria obstaculizar la consecucion de los objetivos que se persiguen con el Plan de Capacitacion del Programa de Integral de Cualifica-
cion 'y Empleo, pues la necesidad de contratar a un trabajador, o las oportunidades de negocio para establecerse como autonomo, depen-
den de muchas variables que dificilmente pueden coincidir con el ambito temporal de una convocatoria que tiene unos plazos limitados.

En este sentido, el establecimiento de una convocatoria publica en régimen de concurrencia competitiva unicamente permitiria
subvencionar las contrataciones efectuadas en el breve plazo que se concediera para presentar las solicitudes de subvencion, perdiendo
de este modo el estimulo a la contratacion, que es uno de los objetivos que se persiguen con estas ayudas.

Por todo ello se decide que el procedimiento que mejor se adapta al tipo de ayudas que se van a conceder es la concesion directa,
tal y como se ha sefialado en los parrafos anteriores.

El importe en el caso de las ayudas a contratacion (4.950,00€ por cada contratacion) se ha calculado de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 1077/2017, de 29 de diciembre, por el que se fija el salario minimo interprofesional para 2018, en cuyo ar-
ticulo 3 se dispone que este importe en ninguin caso sera inferior a 10.320,60€. Desde la Camara de Comercio de Espaiia se ha estimado
conveniente considerar que el importe no superase el montante total de seis mensualidades del SMI para 2018 es decir 5.151,30€. Dado
que en la anualidad 2017 el importe de las ayudas a la contratacion fue de 4.950€, y no se superan las seis mensualidades del SMI, se
ha decidido mantener este importe para la anualidad 2018.

El importe en el caso de las ayudas al autoempleo (600,00€) se ha calculado en base a la cuota minima de 50 € mensuales
durante los doce meses inmediatamente siguientes a la fecha de efectos del alta en el RETA, en el caso de que opten por cotizar por la
base minima que les corresponda, conforme a lo dispuesto en el punto 1 del articulo 3 de la Ley 6/2017, de 24 de octubre, de Reformas
Urgentes del Trabajo Auténomo.

Articulo 1. Objeto.

El objeto de esta convocatoria es establecer el régimen de las ayudas destinadas a fomentar la creacién de empleo a través de
ayudas a las empresas para la contratacion de jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, asi como a apoyar el de-
sarrollo de nuevas actividades empresariales y/o profesionales llevadas a cabo por los jovenes beneficiarios de dicho Sistema Nacional
de Garantia Juvenil.

Articulo 2. Presupuesto.

El presupuesto de la Camara de Comercio de Sevilla para la concesion de las ayudas a la contratacion para cada linea de ayudas
es la siguiente:

Linea 1. Ayudas a la Contratacion. Presupuesto: 391.650,00 €.
Linea 2. Ayudas a Emprendedores. Presupuesto: 32.400,00 €.

Las actuaciones subvencionables con cargo a la presente convocatoria estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo a través
del Programa Operativo de Empleo Juvenil aprobado para el periodo 2014-2020 por Decision C(2014) 9891 final, de 12 de diciembre
de 2014 (M° CCI 2014ES05M90P001).

Articulo 3. Régimen Juridico.

*  Reglamento (UE) N° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo
Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) N° 1081/2006 del Consejo.

*  Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

*  Reglamento de Ejecucion (UE) N° 821/2014 de la Comision, de 28 de julio de 2014, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (UE) n® 1303/2013.

*  Reglamento de Ejecucion (UE) N° 215/2014 de la Comision, de 7 de marzo de 2014, por el que se establecen las modali-
dades de aplicacion del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.

*  Reglamento Delegado (UE) N° 480/2014 de la Comision, de 3 de marzo de 2014, que complementa el Reglamento (UE)
N°1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.

*  Reglamento (UE) N° 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones y demas normativa autonomica que resulte aplicable en la materia.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.
Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por el que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Eu-
ropeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autéonomo.

Ley 6/2017, de 24 de octubre, de Reformas Urgentes del Trabajo Autonomo.

Articulo 4.  Acciones subvencionables y cuantia de las ayudas.

Las ayudas objeto de concesion se articulan en dos lineas destinadas por un lado a incentivar y fomentar la contratacion de
jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y, por otro lado, a incentivar la puesta en marcha de nuevas actividades
empresariales y/o profesionales por jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Las dos lineas que se contemplan son:
Linea 1 — Ayudas a la contratacion.
Caracteristicas de los contratos:

.

El importe de la subvencion concedida por cada contratacion realizada sera de 4.950,00€, no pudiendo ser en ningtin caso
superior. De conformidad con lo dispuesto en el penultimo parrafo del predmbulo de esta convocatoria.

La contratacion debera formalizarse con personas que en la fecha de inicio de la misma sean beneficiarias del Sistema Na-
cional de Garantia Juvenil, en los términos previstos en la normativa estatal que lo regula, y que al menos hayan finalizado
la orientacion vocacional dentro del Plan de Capacitacion del PICE.

La tipologia de contratos subvencionables es la siguiente:

a) Contratos indefinidos.

b) Contratos temporales.

¢) Contratos en practicas.

d) Contratos para la formacion y el aprendizaje.

El contrato serd formalizado con el beneficiario/a quedando en todos sus aspectos (formalizacion, ejecucion y extincion)
sometido a la legislacion laboral vigente en el momento de la contratacion.

No tendran la consideracion de subvencionables los contratos formalizados con personas que hubieran tenido relacion la-
boral con el beneficiario/a o empresa vinculada en los seis meses anteriores al de la formalizacion del contrato presentado
en el marco de la presente convocatoria de ayudas.

A estos efectos, no se considerara que existe relacion laboral previa del joven con la empresa cuando el joven haya estado
realizando un periodo de practicas de caracter no laboral en la empresa correspondiente.

Cualquiera que sea la tipologia de contrato elegida, se debera garantizar un mantenimiento minimo del empleo durante al
menos los seis primeros meses, a contar desde la firma del contrato.

En todo contrato que se firme al amparo de esta convocatoria debe incluirse una referencia a la cofinanciacion del mismo
por el Fondo Social Europeo y de la Iniciativa de Empleo Juvenil en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil
2014-2020.

Unicamente se consideraran validos los contratos firmados a jornada completa o tiempo completo.

Linea 2 — Ayuda al autoempleo.

La puesta en marcha de una nueva actividad empresarial y/o profesional llevada a cabo por jovenes beneficiarios del Sis-
tema Nacional de Garantia Juvenil recibira una ayuda economica de 600,00€, no pudiendo ser en ninglin caso superior.
La puesta en marcha de la nueva actividad empresarial y/o profesional debera de llevarse a cabo por jévenes beneficiarios
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil que hayan finalizado la orientacion vocacional dentro del Plan de Capacitacion
del PICE, ya sea como persona fisica que en nombre propio desarrolla la actividad econémica o profesional a titulo lucra-
tivo, o mediante su participacién, como socio en una sociedad civil o comunero en una comunidad de bienes segun lo pre-
visto en el articulo 305 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social. Se excluyen, en este caso, las meras aportaciones de capital. En este caso, ademas,
solo podra otorgarse una Unica ayuda por actividad empresarial y/o profesional, con independencia de que en la misma
participe mas de un joven que retina los requisitos sefialados.

A los efectos de la presente convocatoria, no sera compatible el alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos
con el alta simultanea en otros Regimenes de la Seguridad Social en el momento de la concesion de la ayuda.

Cualquiera que sea la forma juridica en que la nueva actividad empresarial y/o profesional hubiera iniciado su actividad,
esta debera permanecer en situacion de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas y en el Régimen Especial de Tra-
bajadores Autonomos durante un minimo de 12 meses.

Articulo 5. Requisitos de los beneficiarios.

Los requisitos generales que deberan cumplir los beneficiarios son:

.

En el caso de la linea 1, el centro de trabajo del beneficiario/a de la subvencion ha de estar ubicado en la demarcacion de
la Camara de Comercio de Sevilla.

En el caso de la linea 2, la actividad econdmica debe desarrollarse (durante los doce meses) en el ambito geografico pro-
vincial de la Camara de Comercio de Sevilla.

No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones a que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, o normativa aplicable en la materia propia de la Comunidad Auténoma correspondiente.
Estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Cumplir la norma de minimis (Reglamento n°® 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplica-
cion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis).

En caso de la linea 1 (ayudas a la contratacion) se entendera dentro del concepto de empresa, a efectos de lo establecido por la
presente convocatoria, a asociaciones o entidades sin animo de lucro, comunidades de bienes y sociedades civiles, a fundaciones, fede-
raciones, confederaciones y cualquier otro tipo de organizacion que no responda a un modelo de naturaleza estrictamente empresarial,
se encuentren dadas de alta en el IAE y tengan actividad mercantil.
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Articulo 5.1.  Beneficiarios Linea 1 — Ayudas a la contratacion.

a) Podran solicitar las ayudas aquellas empresas que, desde el momento de entrada en vigor de la convocatoria y hasta el 31
de diciembre de 2018, hayan formalizado un contrato (segtin los tipos previstos en el punto tercero), con jovenes inscritos en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, que consten en dicho Sistema como beneficiarios en el momento de la contratacion y que, en el marco
del PICE, hayan finalizado la orientacion vocacional dentro del Plan de Capacitacion.

b) También podran solicitar las ayudas aquellas empresas que hayan formalizado un contrato en las mismas condiciones del
apartado a), en fecha anterior a la entrada en vigor de la convocatoria, siempre que se produzcan estas premisas:

— El contrato se encuentre vigente en el momento de presentacion de la solicitud.
— No hayan transcurrido mas de seis meses entre la entrada en vigor del contrato y la fecha de presentacion de la solicitud.

Articulo 5.2.  Beneficiarios Linea 2 - Ayuda al autoempleo.
Podran solicitar las ayudas:

a) Aquellos jovenes, beneficiarios del SNGJ, que en nombre propio desarrolla la actividad econdmica o profesional a titulo
lucrativo, y que desde el momento de entrada en vigor de la convocatoria y hasta el 31 de diciembre de 2018 se den de Alta en el IAE y en
el RETA. Asimismo deberan haber finalizado al menos la fase de orientacion vocacional dentro del Plan de Capacitacion en el marco del
PICE, y constar en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil como beneficiarias tanto en el momento del alta en el IAE y como en el RETA.

b) Aquellos jovenes (beneficiarios del SNGJ) que se hayan dado de Alta en el IAE y en el RETA, en las mismas condiciones
del apartado a), en fecha anterior a la entrada en vigor de la convocatoria, siempre que se produzcan estas premisas:

— Tanto el alta en el IAE como el alta en el RETA deben encontrarse en vigor en el momento de presentacion de la solicitud.
— No hayan transcurrido mas de seis meses entre el alta en el IAE o en el RETA (lo que haya sucedido antes) y la fecha de
presentacion de la solicitud.

c) Agquellos jovenes (beneficiarios del SNGJ) que como alternativa al RETA se hayan dado de alta en un Colegio Profesional
o mutualidad de prevision social conforme a lo dispuesto en el RDL 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de Seguridad Social

d) Aquellos jovenes (beneficiarios del SNGJ) que constituyan o se incorporen a comunidades de bienes o a una sociedad civil
conforme a lo dispuesto el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, formando parte como comuneros o socios y se den de alta en
RETA.

Articulo 6.  Exclusiones.
Se excluyen como beneficiarios de estas ayudas:

e Las empresas de trabajo temporal, salvo en aquellos casos donde la contratacion de los/las jovenes esté destinada a la
propia estructura de la empresa de trabajo temporal, y asi quede debidamente acreditado en la solicitud de ayuda.

e Las Administraciones Publicas Internacionales, Europeas, Estatales, Autonémicas, Locales o cualesquiera otras, sea cual
sea su ambito de actuacion; organismos publicos, entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas y cua-
lesquiera de los entes, organismos y entidades que, de conformidad con el articulo 3.1 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, forman parte del
sector publico; Camaras de Comercio o Consejos Autonémicos de Camaras, asi como cualquier clase de asociaciones,
fundaciones y sociedades civiles o mercantiles en las que las citadas instituciones promuevan o en las que participen.

Ademas, quedan excluidas de las ayudas reguladas en la presente convocatoria, los siguientes supuestos:

e Lasrelaciones laborales de cardcter especial, previstas en el articulo 2.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y demas disposiciones legales.

*  Contrataciones que afecten al conyuge, ascendientes, descendientes y demas parientes hasta el segundo grado inclusive de
consanguinidad o afinidad y, en su caso, por adopcion, de:
o El empresario cuando se trate de persona fisica.
o Los socios, participes o comuneros de todas aquellas entidades sin personalidad juridica.
o Los administradores, apoderados, miembros de los 6rganos de administracion y cargos de direccion de las empresas

que revistan la forma juridica de sociedad o entidad privada.

o Los socios que posean al menos la tercera parte del capital social.

» Las contrataciones que afecten a socios trabajadores o de trabajo de Empresas de la Economia Social.

e Las contrataciones encaminadas a la consecucion de la subvencion sin que se produzca creacion real y efectiva de empleo,
asi como las contrataciones realizadas con infraccion de la legislacion laboral o de Seguridad Social.

» Las empresas que hayan extinguido cualquier contrato de trabajo por despido disciplinario reconocido o declarado como

improcedente por despido colectivo o por la causa prevista en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, quedaran
excluidas de las ayudas contempladas en la presente convocatoria, si ha tenido lugar en los 6 meses anteriores a la firma
del contrato o contratos por los que se solicita la ayuda.
A los efectos de considerar la fecha del despido disciplinario reconocido o declarado como improcedente, se computara
dicho plazo a partir del reconocimiento o la declaracion de improcedencia o, en su caso, de la fecha de efectividad del
despido colectivo o de extincion por causa objetiva. La citada exclusion afectara a un nimero de contrataciones igual al de
las extinguidas.

*  Las empresas que hayan sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo
por la comision de infracciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000,
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. La no concurrencia de esta causa de exclusion se acreditara mediante
declaracion responsable de la entidad solicitante, sin perjuicio de su verificacion posterior cuando la entidad convocante
asi lo estime oportuno, al objeto de comprobar la veracidad de los datos declarados.

»  La contratacion de trabajadores que hubiesen estado vinculados a la misma empresa o grupo de empresas con cualquier
tipo de contrato laboral en los seis lltimos meses anteriores a la contratacion a subvencionar.

*  Contrataciones que se produzcan en el marco de ofertas publicas de empleo o de programas de empleo publico de interés
general o social.

*  No se podra conceder una ayuda asociada a un joven, si otra empresa, sea o no de la demarcacion de la Camara de Comer-
cio convocante, ya ha resultado beneficiaria de una ayuda econémica por su contratacion en el marco de una Convocatoria
asociada al PICE.
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e Encel caso de las ayudas de la linea 2 (Ayuda al autoempleo), no podran acceder a la condicion de beneficiarias:

= Aquellas personas que hayan estado en situacion de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabaja-
dores Autéonomos o por cuenta propia en los doce meses anteriores al momento en que se produce el alta en RETA,
o haber realizado durante igual periodo una actividad por cuenta propia, que requiera la incorporacion a un Colegio
Profesional cuyo colectivo se haya integrado en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o en el régimen de
prevision social al que haya optado como alternativa al RETA.

= Aquellas personas socias o comuneras a las que se refieren los articulos 4 y 5.2 de la presente convocatoria cuando en
los doce meses anteriores a la fecha de alta en el RETA, hubieran tenido cualquier relacion laboral con la comunidad
de bienes u otra entidad sin personalidad juridica a la que se incorpora.

= Agquellas personas en las que en su condicion de autonomo puedan encontrarse en algunas de estas situaciones:
—  Ser administrador de una sociedad mercantil.
—  Ser autéonomo colaborador.

e Agquellas personas que participan como socios en una sociedad civil o comuneros en una comunidad de bienes cuando ésta
participacion se circunscriba a meras aportaciones de capital.

Articulo 7. Obligaciones de los beneficiarios.
Los beneficiarios deberan cumplir, ademas de las obligaciones establecidas, las siguientes:
Obligaciones generales:

a) Mantener el contrato o el nuevo proyecto empresarial o profesional objeto de subvencion durante un periodo minimo de
seis meses, a contar desde la firma del contrato y en el caso de altas en IAE y RETA, desde su entrada en vigor durante un periodo
minimo de doce meses, de conformidad con lo establecido en la presente convocatoria.

b) Elbeneficiario debera llevar un sistema de contabilidad aparte, o bien asignar un codigo contable adecuado correspondien-
te al ingreso de la ayuda, de cara a garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 125.4 del Reglamento (UE) N° 1303/2013.

¢) El beneficiario debera comunicar cualesquiera otras ayudas, publicas o privadas que hubiera obtenido o solicitado para el
mismo objeto, si estas se produjeran con posterioridad a la fecha de presentacion de la solicitud.

d) Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con las ayudas solicitadas o concedidas, les sean reque-
ridos por el 6rgano concedente, asi como comunicar al mismo las incidencias y variaciones que se produzcan en relacion con aquéllas.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion que puedan acordar los 6rganos de control competentes (Camara de Co-
mercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia, Intervencion General del Estado, Autoridad de Gestion del Programa Operativo,
Tribunal de Cuentas Europeo, entre otros) y atender a los requerimientos de documentacion que le sean practicados en el ejercicio de
esas actuaciones de comprobacion, asi como, en general, cuantos datos e informacion sean solicitados en cuestiones relacionadas con
las ayudas concedidas. En especial, por tratarse de ayudas cofinanciadas con Fondo Social Europeo, el beneficiario quedara sometido
a las verificaciones y controles que se pudieran derivar de la aplicacion del articulo 125.5 del Reglamento (UE) N° 1303/2013.

f) Comunicar al 6rgano concedente cualquier modificacion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidos por las personas beneficiarias y, en su caso, la obtencion concurrente
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan
pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

g) Estar al dia de sus obligaciones tributarias estatales y autondmicas y frente a la Seguridad Social, con anterioridad a dic-
tarse la propuesta de resolucion de concesion asi como con anterioridad a realizar la propuesta de pago de la subvencion.

h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exi-
gidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la entidad beneficiaria en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
en cuanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. En especial, y dado que las ayudas concedidas al amparo de
esta convocatoria estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, las personas o entidades beneficiarias garantizaran el cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento (UE) N° 1303/2013, que establece la disponibilidad de los documentos justificativos
de las contrataciones realizadas durante un periodo de tres afos a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas
en las que estén incluidos los gastos de la operacion. (Sin perjuicio de las normas por las que se rijan las ayudas de Estado, la autoridad
de gestion velara por que todos los documentos justificativos relativos a los gastos apoyados por los Fondos sobre las operaciones
cuyo gasto total subvencionable sea inferior a 1.000.000 de euros, se pongan a disposicion de la Comision y del Tribunal de Cuentas
Europeo, si asi lo solicitan, durante un plazo de tres aflos a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las
que estén incluidos los gastos de la operacion).

j)  Disponer de un sistema informatico de registro y almacenamiento de datos contables relativos a cada una de las operacio-
nes que se ejecuten en el marco del Programa Integral de Cualificacion y Empleo y recopilar los datos necesarios sobre dicha ejecucion
para la gestion financiera, el seguimiento, las verificaciones, las auditorias y la evaluacion.

k) Adoptar las medidas adecuadas de difusion para dar publicidad a la financiacioén publica de las actuaciones subvenciona-
das, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, en los términos establecidos en el anexo XII del Reglamento (UE) N° 1303/2013 y en
el articulo 20 del Reglamento (UE) N° 1304/2013, respecto a la inclusion de una referencia acerca de que la ayuda se ha recibido en el
marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil. En este sentido, la aceptacion de la ayuda implicara su aparicion en la lista publica conforme
a lo establecido en el articulo 19 de esta Convocatoria.

1) Enel caso de aquellos contratos firmados de forma previa a la entrada en vigor de la presente convocatoria, el beneficiario
debera informar a la persona cuyo contrato es subvencionado que éste ha sido cofinanciado por el Fondo Social Europeo en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

m) Cumplir los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion.
n) Contar con la capacidad administrativa, financiera y operativa adecuadas para ejecutar la operacion que sea objeto de ayuda.

0) Aplicar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en el ambito de gestion: control de calidad y transparencia en la
contratacion, control de posibles conflictos de intereses, control de posibles falsificaciones. Igualmente, debera informar a la Camara de
Comercio organizadora de los casos o sospechas de fraude detectadas, a la mayor brevedad posible, y de las medidas que se apliquen
para su correccidn y persecucion.
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p) Dar su consentimiento para que sus datos sean incluidos en la lista publicada de conformidad con el art. 115 apartado 2)
del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17/12/2013, siendo conocedora de que la aceptacion de
la ayuda, supone su aceptacion a ser incluidas en la mencionada lista.

q) Colaborar con la Camara de Comercio, en lo relativo a los indicadores de productividad asociados a la actuacion objeto de
cofinanciacion por parte del FSE.

r) Las empresas colocaran, durante la realizacion de la operacion, un cartel con informacion sobre el proyecto (de un tamafio
minimo A3) en el que se mencionara la ayuda financiera de la Unidn, en un lugar visible para el publico, como por ejemplo la entrada
de su edificio. En estos carteles figurara el logotipo de la Union Europea, la referencia al Fondo, el lema, objetivo tematico y nombre
del proyecto.

Las empresas beneficiarias incorporaran en la pagina web o sitio de Internet, si lo tuviera, una breve descripcion de la operacion
con sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Union de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado. Solo
en aquellos casos de micropymes y s6lo cuando sea manifiesta la imposibilidad de cumplimiento estricto de lo indicado en este punto,
la pyme o auténomo entregara un documento acreditando la imposibilidad de cumplimiento.

s) Cualquier otra obligacion establecida en la presente convocatoria.
Obligaciones especificas Linea 1 — Contrataciones laborales:

a) Mantener el nivel de empleo existente en la empresa beneficiaria. A tal efecto, se entiende que cumple con la obligacion
de mantenimiento del empleo cuando el niimero de trabajadores de la empresa en el momento de la finalizacion del res-
pectivo periodo subvencionado (seis meses desde la entrada en vigor del contrato), sea superior al nimero de trabajadores
existentes en los treinta dias anteriores a la entrada en vigor del contrato.

Se entendera que el beneficiario de la subvencion cumple con esta obligacion, cuando la causa de la baja del contrato sea
el fallecimiento de un trabajador, el pase a la situacion de incapacidad laboral permanente, en sus grados de incapacidad
total, absoluta o gran invalidez, la jubilacion total, el despido disciplinario reconocido o declarado como procedente o baja
voluntaria del trabajador, y las previstas en el articulo 15.1 del Estatuto de los Trabajadores.

b) Informar a los trabajadores cuyo contrato sea objeto de subvencion que el mismo esta financiado por el Fondo Social Eu-
ropeo en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

c) Si existiera representacion legal de los trabajadores en la empresa beneficiaria, también deberan informar a aquella de los
contratos subvencionados.

d) La Camara de Comercio de Sevilla serd la encargada de comprobar que el joven es beneficiario del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. A los efectos de lo recogido en este punto la Cadmara de Comercio incluira en el expediente las pruebas
de comprobacion realizadas en este sentido.

Articulo 8.  Régimen de ayudas.

Las ayudas reguladas en esta convocatoria estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (UE) N°
1407/2013, de la Comision de 18 de diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una tnica empresa
determinada no sera superior a 200.000,00€, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales o superior a 100.000,00€ si se trata
de una unica empresa que realice por cuenta ajena operaciones de transporte de mercancias por carretera. Este limite se aplicard inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el Estado
miembro esta financiada total o parcialmente mediante fondos provenientes de la Union Europea.

La empresa seleccionada, por tanto, debera, a estos efectos, completar el Anexo II que se adjunta a la presente convocatoria.

Para el computo de los limites de este régimen de ayudas se tendra en cuenta el concepto de «inica empresa» establecido en el
articulo 2 del Reglamento (UE) N° 1407/2013, de la Comision de 18 de diciembre de 2013.

En el supuesto de que la empresa haya recibido ayudas de minimis por encima de los limites previstos en el Reglamento (UE)
N° 1407/2013, de 1a Comision de 18 de diciembre de 2013, o en el que caso de que con el importe de la ayuda solicitado se superen los
citados limites, sera causa de denegacion de la ayuda por parte del 6rgano concedente.

Articulo 9.  Plazo y presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciard con la entrada en vigor de la convocatoria y concluird el dia 31 de diciembre
de 2018, siendo las 24 horas la hora limite; o hasta agotar la disponibilidad presupuestaria asociada a la presente convocatoria.

La solicitud de participacion se presentara conforme al modelo adjunto a esta convocatoria (Anexo I) junto a la documentacion
adicional senalada en el citado Anexo, o bien conforme al modelo disefiado a tal efecto si se realiza a través de la sede electronica

Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria indicada en la misma, podran presentarse por alguna de las siguientes vias:

A) Fisicamente en el registro de la Camara de Comercio:
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla.
Plaza de la Contratacion, 8
41004 Sevilla
N.° Teléfono PICE- 955 110 905 email: pice@camaradesevilla.com
Horario de registro:
— De lunes a jueves, de 8.30 ha 14.30 h y de 15.30 a 19.00 h. Los viernes de 8.30 h a 14.30 h.
— Horario especial de verano (desde el 16 de junio al 15 de septiembre), de lunes a viernes de 8.30 h a 14.30 h.

B) A través de sede electronica, accesible en la siguiente direccion: https://sede.camara.es/sede/sevilla

C) Mediante correo postal certificado a la direccion que se indica a continuacion:
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla.
Plaza de la Contratacion, 8
41004 Sevilla

Las solicitudes se consideraran presentadas en la fecha y hora de entrada en el registro correspondiente segtin la via de presen-
tacion utilizada.

En caso de enviarse por correo postal, el envio debera ser certificado con el sello de Correos para garantizar que la fecha de
remision esta incluida en el plazo de presentacion de solicitudes, y para acreditar la hora de presentacion.

De acuerdo con lo establecido por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
los datos de caracter personal necesarios para el desarrollo del Programa Integral de Cualificacion y Empleo seran incluidos en un
fichero del que seran titulares las entidades beneficiarias del Programa. Las entidades beneficiarias cederan los datos necesarios para el
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desarrollo del programa en el marco de las actuaciones de evaluacion, verificacion, inspeccion y control que se puedan llevar a cabo,
a la Camara de Comercio de Sevilla, a la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia, al Fondo Social
Europeo, y al Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Con la presentacion de la solicitud y la documentacion exigida, se acreditard que las entidades beneficiarias cumplen con los
requisitos de la presente convocatoria. La documentacion a aportar variara en funcion de las dos lineas de ayuda, seglin el detalle que
se recoge en el siguiente articulo.

Articulo 10.  Documentacion a presentar con la solicitud.
Articulo 10.1) Linea 1: Ayudas a la contratacion.

Las solicitudes iran acompaadas de la siguiente documentacion, en original o fotocopia compulsada, y tendran que contener
la siguiente documentacion:

a) Anexo [.A. Formulario de solicitud conforme al modelo normalizado, debidamente cumplimentado y firmado por el inte-
resado.
b) Documento de identificacion fiscal del solicitante.
e Sies una persona fisica, copia compulsada del NIE o NIF del solicitante.
e Sies persona juridica, de:
o Copia compulsada del NIE NIF del firmante de la solicitud.
o Copia compulsada de la Tarjeta de Identificacion Fiscal de la empresa.
o Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion ante la Administracion (poder bastanteado,
nota simple del registro mercantil o poder notarial de representacion).
o Copia compulsada de la escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante, en su caso, con sus posi-
bles modificaciones posteriores, debidamente inscritas en el correspondiente Registro Oficial.

e En el caso de aquellas sociedades civiles o comunidades de bienes que no se hubieren constituido mediante escritura pii-
blica deberan aportar:

o El documento privado mediante el que han formalizado su constitucién o bien aquel documento que legalmente lo
sustituya y tenga naturaleza equivalente.

Este documento deberd ser de fecha anterior a la fecha de la firma y la fecha de entrada en vigor del contrato.

o  Anexo VII. Declaracion responsable relativa al compromiso de ejecucion asumido por cada uno de los miembros de
comunidades de bienes/sociedades civiles, con el objetivo de poder acreditar los compromisos de ejecucion asumidos
por cada una de los miembros de la agrupacion. En cualquier caso, deberd nombrarse un representante o apoderado
unico de la agrupacion con poderes bastantes para asumir las obligaciones, que como beneficiario corresponden a la
agrupacion.

No podra disolverse la agrupacion (comunidad de bienes o sociedad civil) hasta que haya transcurrido el plazo de
prescripcion previstos en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

c) Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion responsable de no
estar obligado a presentarlas.

d) Certificacion positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con la Seguridad Social en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion responsable
de no estar obligado a presentarlas.

e) Anexo II. Declaracion responsable sobre los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiario y de otras sub-
venciones o ayudas publicas acogidas al régimen de minimis, conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) N° 1407/2013, debida-
mente cumplimentada.

f) Informe: Plantilla Media de Trabajadores en Situacion de Alta, correspondiente a los treinta dias anteriores al dia de en-
trada en vigor del contrato. Se solicita este documento con el objeto de comprobar el incremento con las nuevas contrataciones tanto
a nivel de empleo indefinido como el nivel de empleo total y con el objeto de comprobar el mantenimiento del nuevo nivel alcanzado
con la contratacion durante el periodo por el que se concede la ayuda (seis meses). Para ello, se tomara como periodo de referencia el
promedio diario de trabajadores que hayan prestado servicios en los treinta dias naturales anteriores a la celebracion del contrato.

g) Altaen la Seguridad Social como empleador.
h) Certificado de la entidad bancaria donde se acredite la titularidad de la cuenta correspondiente.

i)  Anexo III. Relacion de las personas contratadas para las que se solicita la subvencion, acompafiada de la documentacion
que se relaciona a continuacion:

*  Anexo IV. Autorizacion al solicitante por parte de la persona contratada para ceder aquellos datos de caracter personal que
resulten necesarios para la peticion, gestion y justificacion de las mismas.

*  Copia compulsada del DNI de la persona contratada.
*  Contrato de trabajo debidamente formalizado.

e Vida laboral mediante las que se pueda comprobar que los jovenes contratados por los que se solicita la ayuda no han
trabajado en el dia inmediatamente anterior.

j)  Modelo de solicitud de alta, baja y variacion de datos de cuenta de cotizacion (TA.7). Este documento so6lo lo deben pre-
sentar las empresas de trabajo temporal (ETT) para justificar que los/las jovenes contratados son para la propia estructura de la empresa.

Articulo 10.2) Linea 2: Ayuda al Autoempleo.

a) Anexo [.B. Formulario de solicitud conforme al modelo normalizado, debidamente cumplimentado y firmado por el inte-
resado.

b) Documento de identificacion fiscal del solicitante: NIE o NIF.
c) Siprocede, la siguiente documentacion:

a. Copia compulsada de la Tarjeta de Identificacion Fiscal de la empresa.
b. Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion.
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c. Copia compulsada de la escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante, en su caso, con sus posibles
modificaciones posteriores, debidamente inscritas en el correspondiente Registro Oficial.

d) Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias o, en su defecto, declaracion responsable de no estar obligado a presentarlas.

e) Certificacion positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con la Seguridad Social o, en su defecto, declaracion responsable de no estar obligado a presentarlas.

f)  Anexo II. Declaracion responsable sobre los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiario y de otras sub-
venciones u otras ayudas publicas acogidas al régimen de minimis, debidamente cumplimentada.

g) Certificado de la entidad bancaria donde se acredite la titularidad de la cuenta correspondiente.
h) Justificacion de la puesta en marcha de la nueva actividad empresarial y/o profesional mediante alta:
e Enel Impuesto de Actividades Econoémicas.

e En el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos. Si el solicitante es Mutualista (se ha dado de alta en una Mutua de
Prevision Social, alternativa al RETA) se debera aportar, certificado del Colegio Profesional acreditativo de alta en dicho
Colegio Profesional en el que conste la fecha efectiva del alta.

i)  Vida laboral mediante las que se pueda comprobar que el/la joven que solicita la ayuda por su alta en el RETA (o mutua-
lidad de prevision social) no han trabajado en el dia inmediatamente anterior.

Articulo 11. Procedimiento de concesion.

Las ayudas objeto de regulacion en la presente convocatoria se concederan de forma directa tal y como se prevé en el articulo
22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Camara de Comercio de Sevilla atendera y resolvera las solicitudes de ayuda por orden de entrada hasta que la disponibili-
dad presupuestaria lo permita o hasta el 31 de diciembre de 2018.

La no utilizacion del procedimiento de concurrencia competitiva se justifica por las especiales circunstancias que concurren en
el colectivo de jovenes desempleados al que directamente van dirigidas las ayudas y subvenciones objeto de regulacion por la enorme
dificultad de su integracion laboral. Estas son las razones que permiten apreciar la concurrencia de razones de interés econdomico y
social que dificultan la convocatoria ptblica de aquellas.

Articulo 12.  Tramitacion.

La subvencion se otorgara a las solicitudes que cumpliendo los requisitos establecidos en esta convocatoria se encuentren den-
tro del plazo previsto para la presentacion de solicitudes y exista crédito presupuestario disponible, siendo denegadas el resto.

El organo instructor del procedimiento sera el Director Gerente de la Camara de Comercio de Sevilla, quien resolvera la con-
cesion o denegacion de la subvencion, que sera comunicada a los solicitantes por escrito.

Si la documentacion aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al solicitante, para que en el plazo de diez dias
habiles, computados desde el dia siguiente a la recepcion del requerimiento, subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos,
con la advertencia de que si no se hace, se le tendra por desistido de la solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

El plazo méaximo para resolver y notificar sera de tres meses, a contar desde la entrada de la solicitud en los puntos de Registro
establecidos en el Articulo 9 de la Convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucion expresa, se entendera
desestimada la solicitud por silencio administrativo de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

Seran denegadas aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo de presentacion, aquéllas cuyos beneficiarios no cumplen los
requisitos y obligaciones y aquéllas en las que los destinatarios no cumplen las condiciones establecidas en la presente convocatoria.

El procedimiento de concesion respetara los principios de publicidad, transparencia, libre concurrencia, igualdad y no discri-
minacion y estard limitada a disponibilidades presupuestarias.

Las solicitudes de participacion y admision al Programa seran tramitadas por estricto orden de entrada en registro.
Articulo 13.  Resolucion.
Una vez que las solicitudes hayan sido aprobadas, el 6rgano competente resolvera el procedimiento.

La Resolucion de concesion debera contener al menos niimero de expediente, el importe concedido y los nombres de los jove-
nes contratados por los que se concede la ayuda al solicitante.

La Resolucion de concesion sera comunicada a los beneficiarios por escrito a través de la Camara de Comercio, por el mismo
medio por el que se haya iniciado el tramite, salvo que desde la Camara de Comercio se estime otra opcion.

La Resolucion de concesion es el documento en el que se establecen las condiciones de la ayuda, donde quedaran identificados
los compromisos asumidos por los beneficiarios.

Aquellos beneficiarios cuya solicitud haya sido aprobada y notificada tendran que aceptar formalmente la ayuda a través de la
firma del citado documento en un plazo que no podra exceder de los diez dias desde la fecha en la que dicha comunicacion se reciba.

Las solicitudes, en todo caso, se resolveran conforme al orden de entrada en Registro.

Contra las resoluciones que se dicten podré interponerse recurso de alzada ante la Administracion Tutelante de la Camara de
Comercio en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y con el
articulo 36 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion. El plazo
maximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion expresa, podra enten-
derse desestimado el recurso, pudiendo interponer el interesado en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo.

Articulo 14.  Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas previstas en esta convocatoria seran incompatibles con cualesquiera otras que pudieran concederse a las empresas
para la misma finalidad, a excepcion de las bonificaciones o reducciones en las cuotas a la Seguridad Social que pudieran correspon-
derle segtn la legislacion vigente.
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Articulo 15.  Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, asi como la obtencidon concurrente de
otras subvenciones y/o ayudas otorgadas por otras administraciones u otros entes publicos o privados, estatales o internacionales, podra
dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y, eventualmente, a su revocacion.

Articulo 16.  Sustitucion de trabajadores.

Dentro de la linea 1 de subvencion, en los supuestos de extincion del contrato subvencionado por despido declarado o recono-
cido como improcedente, prevista en los articulos 52 y 54 del Estatuto de los Trabajadores, no procedera la sustitucion del trabajador.

A los efectos del cumplimiento de la obligacion de mantener durante un periodo minimo de seis meses la contratacion, en el
supuesto de extincion de contrato de trabajo por causas distintas a las recogidas en el apartado anterior, la empresa beneficiaria debera
proceder a cubrir la vacante en un plazo de diez dias habiles, a contar desde la fecha de baja del contrato en la Seguridad Social. El
trabajador sustituto debera cumplir los mismos requisitos que el sustituido, entendiendo por tales, aquellos que permitieron en su mo-
mento al beneficiario/a solicitar y obtener la subvencion, tal y como se recoge en los articulos 4 y 5 de la presente convocatoria.

La extincion del contrato debera ser comunicada al 6rgano concedente en un plazo de diez dias habiles desde la fecha de la baja
en la Seguridad Social del trabajador sustituido.

En los diez dias (habiles) siguientes a la entrada en vigor del nuevo contrato el beneficiario/a debera aportar al drgano conce-
dente la siguiente documentacion:
Copia compulsada del documento de baja en la Seguridad Social del trabajador sustituido.
o Copia compulsada del contrato de trabajo, en las mismas condiciones que fueron subvencionadas.
o Copia compulsada o del documento de identificacion del trabajador sustituto.
o  Certificado de Vida Laboral del trabajador emitido por la Tesoreria de la Seguridad Social relativo a la vida laboral del
nuevo trabajador.

o

Articulo 17.  Pago y justificacion de la ayuda.
17.1 Pago.

El pago de la ayuda se realizara en cualquier momento tras la remision a la Camara de Comercio de Sevilla la resolucion de
concesion debidamente firmada por el responsable de la empresa que resulte beneficiaria, y siempre que esta haya cumplido con todos
los requisitos definidos en esta convocatoria y presentado la documentacion justificativa requerida en el articulo 17.3 y en los anexos a
la presente convocatoria. En todo caso, siempre se producird de forma previa a la inclusion de la ayuda en una certificacion de gastos
a Fondo Social Europeo.

*  El pago de las ayudas a la contratacion que sean concedidas por las Camaras de Comercio se realizara integramente por la
Camara de Espaiia. No obstante, cada Camara de Comercio debera soportar la cofinanciacion de las ayudas pagadas por la
Camara de Espana, que se corresponde con el 8,11%.

Para que la Camara de Espaia pueda proceder al pago de las ayudas concedidas por las Camaras de Comercio, éstas debe-
ran informar a la Camara de Espafia de las mismas de forma periodica en los plazos que se establezcan entre ambas partes.

*  El pago de las ayudas al autoempleo se realizara integramente por la Cdmara de Comercio concedente.
17.2  Justificacion.

En el caso de la Linea 1, el plazo para la presentacion de la justificacion por parte del beneficiario sera en los 60 dias naturales
siguientes contados a partir del dia siguiente de la finalizacion del plazo del mantenimiento del empleo conforme a la ayuda concedida.

En el caso de la Linea 2, el plazo para la presentacion de la justificacion sera en los 60 dias naturales siguientes contados a
partir del dia siguiente de la finalizacion del plazo del mantenimiento del alta en el IAE y en el RETA conforme a la ayuda concedida.

El 6rgano concedente de la subvencion podra otorgar una ampliacion del plazo establecido para la presentacion de la justifica-
cidn, previa solicitud del beneficiario y de forma previa a la conclusion del mismo. Este nuevo plazo no podra exceder los quince dias
habiles.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion inicial sin haberse presentado la misma ante el 6rgano concedente, éste reque-
rira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias habiles sea presentada a los efectos previstos en este articulo. La
falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado conllevara la revocacion de la ayuda y demas responsa-
bilidades establecidas en el articulo 37 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

17.3. Documentacion a presentar en la fase de justificacion.
Documentacion acreditativa para justificar el mantenimiento del empleo.
A. Linea 1. Subvenciones a la contratacion (Anexo V.A).

e Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion
responsable de no estar obligado a presentarlas.

e Certificacion positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con la Seguridad Social en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion
responsable de no estar obligado a presentarlas.

* Informe de la vida laboral del trabajador o trabajadores contratados, expedida con fecha posterior al cumplimiento del
periodo de mantenimiento del empleo.

En caso de no ser posible entregar el informe de vida laboral de los trabajadores, la empresa contratante debera aportar los
TC’2 de los meses en los que las personas estuvieron contratadas o bien el informe de vida laboral de un afiliado.

e Informe: Plantilla Media de Trabajadores en Situacion de Alta, indefinidos y totales, una vez transcurridos los seis meses
de mantenimiento del empleo. El mencionado informe debe referirse a los seis meses iniciales del contrato en el que se
debe mantener el nivel de empleo o el nuevo nivel alcanzado con la contratacion durante todo el periodo de disfrute de la
ayuda, conforme a lo establecido en el articulo 7 de la presente convocatoria y para comprobar el mantenimiento de las
contrataciones objeto de subvencion.

A estos efectos, no se tendran en cuenta las extinciones de contratos de trabajo por causas objetivas o por despidos dis-
ciplinarios que no hayan sido declarados improcedentes, ni las extinciones causadas por dimision, muerte, o incapacidad
permanente total, absoluta o gran invalidez de los trabajadores o por la expiracion del tiempo convenido o realizacion de
la obra o servicio objeto del contrato, o por resolucion durante el periodo de prueba. En caso de incumplimiento de la
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obligacion de mantenimiento de los niveles de empleo o de mantenimiento del trabajador contratado al menos seis meses,
se debera proceder al reintegro tanto de la bonificaciéon como del posible excedente generado y aplicado.

e Anexo VI. Declaracion responsable sobre la obtencion de otras ayudas previa al pago.
B. Linea 2: Ayuda al Autoempleo (Anexo V.B).

e Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion
responsable de no estar obligado a presentarlas.

e Certificacion positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con la Seguridad Social en relacion con la Ley General de Subvenciones o, en su defecto, declaracion
responsable de no estar obligado a presentarlas.

*  Impuesto sobre Actividades Econdmicas: Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas
a la que se acompafiara una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

»  Justificantes de pago de los boletines de cotizacion al Régimen Especial de los Trabajadores Autonomos durante al menos
doce meses consecutivos correspondientes al periodo de mantenimiento. En los casos en los que proceda se deberan apor-
tar los justificantes de los pagos realizados a la mutua de prevision social alternativa, correspondiente a las doce mensua-
lidades correspondientes al periodo de mantenimiento.

*  Anexo VI. Declaracion responsable sobre la obtencion de otras ayudas previa al pago.
Articulo 18.  Incumplimiento de las condiciones y de las obligaciones.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente convocatoria, en la resolucion de concesion, asi como en el caso de que los
contratos formalizados o la actividad empresarial y/o profesional no reunan los requisitos establecidos de esta convocatoria, dara lugar
a la revocacion de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion en los términos establecidos en el articulo 17 de la presente
convocatoria, dara lugar a la revocacion y el reintegro, en su caso, de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacion de mantener el nivel de empleo establecido en el articulo 7 de este documento, dara lugar
a la revocacion de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacion de mantenimiento de la contratacion o de la actividad empresarial y/o profesional durante
el periodo establecido en los articulos 4 y 7 de la presente convocatoria dara lugar al reintegro de la ayuda concedida en el caso de
que ésta haya sido pagada antes de haber transcurrido el periodo de mantenimiento del empleo y de no haber realizado la justificacion.

En el caso de que la Camara de Comercio, una vez resuelta la concesion y pagada la ayuda, tenga conocimiento del incum-
plimiento del mantenimiento del empleo debera iniciar el procedimiento de reintegro de la ayuda si la empresa no hubiere devuelto la
ayuda voluntariamente.

En el caso de las ayudas de la linea 1, se entendera como cumplimiento parcial aquellos casos en los que la persona cuyo contra-
to es objeto de subvencidn incurra en situacion de baja médica, en cuyo caso el drgano concedente procedera a iniciar un procedimiento
de reintegro o revocacion parcial (seglin proceda) de la ayuda concedida, que sera calculado minorando la parte proporcional al tiempo
en el que el trabajador ha causado baja, prorrateando el importe de la ayuda por el nimero de dias en los que la persona se ha encontrado
en dicho estado, y por tanto no habilitada en su puesto de trabajo.

En el caso de las ayudas de la linea 2, se entendera como cumplimiento parcial aquellos casos en los que el autdbnomo/a incurra
en situacion de baja médica, en cuyo caso el érgano concedente procedera a iniciar un procedimiento de reintegro o revocacion parcial
(seglin proceda) de la ayuda concedida, que sera calculado minorando la parte proporcional al tiempo en el que el trabajador o auténo-
mo/a ha causado baja, prorrateando el importe de la ayuda por el nimero de dias en los que la persona se ha encontrado en dicho estado,
y por tanto no habilitada en su puesto de trabajo.

En todo caso, ante posibles incumplimientos, se tendra en cuenta lo dispuesto el articulo 37 y siguientes de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 19.  Informacion y comunicacion.

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 1 del Anexo XII, del Reglamento (CE) N° 1303/2013 del Parlamento y del
Consejo, de 13 de diciembre de 2013, mediante la presente Convocatoria, se informa a todos los beneficiarios potenciales que los
datos relativos a su identidad (denominacién social, CIF y otros datos que figuren en la solicitud) de quienes sean seleccionados como
beneficiarios, nombre de las operaciones en que participe y cantidad de fondos publicos asignados, seran objeto de la correspondiente
publicacion en los términos previstos en el articulo 115.2 del citado Reglamento.

Asimismo, se informa de que mediante la presentacion de su solicitud, todos los solicitantes autorizan que, de resultar bene-
ficiarios, los datos indicados en el parrafo anterior puedan ser incluidos en la lista prevista en los citados preceptos y publicados (de
forma electronica y/o por otros medios) por la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaifia, asi como cedidos, a
los fines indicados, por esta entidad al Ministerio de Empleo y Seguridad Social u otro organismo que esta designe.

Resuelta esta convocatoria, se procedera a su publicacion en la pagina web de la Camara de Comercio de Sevilla, con expre-
sion de la convocatoria, beneficiarios, cantidad concedida, finalidades de la subvencion y relacion de solicitudes desestimadas con su
motivo.

Asimismo, en relacion con lo dispuesto en el articulo 115 y en el apartado 2 del Anexo XII del Reglamento (UE) N° 1303/2013,
de 17 de diciembre, y en el Reglamento (UE) N° 821/2014, de 28 de julio, entre las medidas de informacién y comunicacion estable-
cidas figura la obligacion de las entidades beneficiarias de reconocer, en todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve a
cabo la entidad beneficiaria, el apoyo financiero de los Fondos de la Union Europea a la operacion, mostrando el emblema de la Union
Europea y una referencia al Fondo Social Europeo.

Los beneficiarios velaran por que las partes que participen en alguna operacion sean puntualmente informadas de las ayudas
que contempla la Iniciativa de Empleo Juvenil prestadas a través de la financiacion del FSE en el marco del Programa Operativo de
Empleo Juvenil 2014-2020.

Todo documento relacionado con la ejecucion de una accion cofinanciada en Programa Integral de Cualificacion y Empleo,
incluiran el emblema de la Unién Europea y una referencia a la ayuda recibida en el marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil y al
Fondo Social Europeo.
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Articulo 20.  Entrada en vigor.

La presente Convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

ANEXO |.A DE LA CONVOCATORIA
Solicitud de Ayuda — Plan de Capacitacion — PICE

Linea 1 - Ayudas a la Contratacion
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° y fecha / /2018)

IMPORTANTE: PARA QUE EL EXPEDIENTE DE ESTA SOLICITUD PUEDA SER TRAMITADO,
ES IMPRESCINDIBLE FIRMAR Y CUMPLIMENTAR DEBIDAMENTE TODOS SUS APARTADOS

NO OLVIDAR ACOMPANAR CON DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL SOLICITANTE:
OPCION A —NO SOLICITUD AUTORIZACION TGSS/AEAT

0  Persona fisical: copia compulsada del NIE o NIF del solicitante.
[ Persona juridica, copia compulsada de:

o NIE o NIF del firmante de la solicitud.

o Tarjeta de Identificacion Fiscal de la empresa.

o  Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion del firmante.

DOCUMENT o  Escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante, en su caso, con sus
0s posibles modificaciones posteriores, debidamente inscritas en el correspondiente Registro
IDENTIFICA Oficial.
CION () En el caso de sociedades civiles y comunidades de bienes, copia compulsada de:

o  Documento privado mediante el que se formaliza su constitucion o bien aquel documento que
legalmente lo sustituya y tenga naturaleza equivalente.

o  Anexo VIl - Declaracion responsable relativa al compromiso de ejecucién asumido por cada
uno de los miembros de comunidades de bienes / sociedades civiles (sélo en el caso de
comunidades de bienes y sociedades civiles).

ACREDITACI
ON DE {1 Certificado de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria de estar al dia en sus obligaciones
ESTAR AL tributarias para obtener subvenciones publicas.
CORRIENTE {1 Certificado de la Seguridad Social de estar al dia en sus obligaciones para obtener subvenciones publicas.
{1 Anexo Il - Declaracion Responsable.
L] Informe: Plantilla Media de Trabajadores en Situacion de Alta, (referido a los treinta dias anteriores a la
entrada en vigor del contrato).
DOCUMENT
ACION U Altaen la Seguridad Social como empleador.
EMPRESA {1 Certificado de la entidad bancaria donde se acredite la titularidad de la cuenta correspondiente.
{1 Modelo de solicitud de Alta, Baja y Variacion de datos de cuenta de cotizacién (TA.7). Este documento
sélo lo deben presentar las ETT para justificar que los/las jévenes contratados son para la propia
estructura de la empresa.

1 De acuerdo con lo establecido por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, los
datos de caracter personal necesarios para el desarrollo del Programa Integral de Cualificacién y Empleo seran incluidos en un
fichero del que serdn titulares las entidades beneficiarias del Programa. Las entidades beneficiarias cederdn los datos necesarios
para el desarrollo del programa en el marco de las actuaciones de evaluacion, verificacidn, inspeccion y control que se puedan
llevar a cabo, a la Cdmara de Comercio de Sevilla, a la Cdmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Espafia, al

Fondo Social Europeo, y al Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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DOCUM ENT ({1 Anexo Ill - Relacion de jovenes contratados por los que se solicita la ayuda.
ACION
JOVENES L1 Anexo IV - Autorizacion al solicitante de estas ayudas por parte de la persona contratada para ceder
aquellos datos de cardcter personal que resulten necesarios para la peticion, gestion y justificacion de las
mismas.
] Copia compulsada del NIF de la persona contratada.
{1 Contrato/s de trabajo debidamente formalizado/s.
() Vida laboral de los jovenes por los que se solicita la ayuda.
Fecha de entrada de la solicitud / / 2018
Recibida por (hombre Completo): Firma y/o sello de entrada

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre y apellidos o Razén Social NIF/CIF [ Persona fisica

[ Persona Juridica (Especificar):

Afio de inicio de actividad: Domicilio Social (calle/plaza) cpP

Poblacion Provincia Epigrafe de IAE (actividad Otros epigrafes, en su caso
principal)

Teléfono Fax Direccion Internet Correo Electrénico

Si se trata de una persona juridica, NIF Cargo

representante legal (apellidos y nombre) firmante

Domicilio beneficiario del Programa en caso de ser diferente de domicilio social (calle o plaza / n2 / municipio / CP):

Persona responsable: Sexo: Teléfono: Fax Correo Electrénico

O  Hombre
u] Mujer

Teléfono movil:

Entidad bancaria:

Numero de Cuenta (cédigo IBAN):

CONDICIONES DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA

éDeclara responsablemente el solicitante que no incurre en ninguna de las causas de exclusion descritas en el Articulo 6 de la presente

convocatoria?

si [ No [

éConoce y declara responsablemente el solicitante su compromiso con el cumplimiento de las obligaciones del programa que se

describen en el Articulo 7 de la presente Convocatoria?

Si [ No [
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éSe compromete el solicitante a comunicar la solicitud u obtencién de ayudas concurrentes en caso de que esto ocurra durante el

mantenimiento del empleo?

sid No [

De cara al procedimiento del pago de la ayuda, ¢autoriza a la Camara de Comercio de Espaiia a realizar la consulta telematica de su
situacion con AEAT y Seguridad Social, a efectos de la Ley de subvenciones? En caso negativo, se le requerira de nuevo dicha

documentacion original en soporte papel en la fase previa al pago.

sid No [

Nombre completo y firma del/a solicitante (o representante de la empresa):

D/Dfa.

En ,a de
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ANEXO I.B DE LA CONVOCATORIA
Solicitud de Ayuda - Plan de Capacitacion — PICE

Linea 2 - Ayudas al Autoempleo
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° y fecha / /2018)

IMPORTANTE: PARA QUE EL EXPEDIENTE DE ESTA SOLICITUD PUEDA SER TRAMITADO,
ES IMPRESCINDIBLE FIRMAR Y CUMPLIMENTAR DEBIDAMENTE TODOS SUS APARTADOS

NO OLVIDAR ACOMPANAR CON DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL SOLICITANTE:
OPCION A — NO SOLICITUD AUTORIZACION TGSS/AEAT

DOCUM 1 Persona fisica, copia compulsada del NIE o NIF del solicitante y cuando proceda1:
ENT . . . L ,
IDEN$ISFI o  Copia compulsada de la Tarjeta de Identificacion Fiscal de la empresa.
CATIVOS o  Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacién ante la
Administracién.

o  Copia compulsada de la escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante,
en su caso, con sus posibles modificaciones posteriores, debidamente inscritas en el
correspondiente Registro Oficial.

ACREDIT
ACION U Certificado de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria de estar al dia en sus obligaciones
ESTAR tributarias para obtener subvenciones publicas.
AL
CORRIE O Certificado de la Seguridad Social de estar al dia en sus obligaciones para obtener subvenciones

NTE publicas.

DOCUM a B
ENTACI Anexo Il - Declaracion Responsable.
ON ] Certificado de la entidad bancaria donde se acredite la titularidad de la cuenta correspondiente.
EMZRES ] Justificante de alta en el IAE (Impuesto de Actividades Economicas).
1 Justificante de alta en el RETA. Si el solicitante es Mutualista (se ha dado de alta en una Mutua de
Previsiéon Social, alternativa al RETA) se debera aportar, certificado del Colegio Profesional
acreditativo de alta en dicho Colegio Profesional en el que conste la fecha efectiva del alta.
(1 Vida laboral del solicitante.
Fecha de entrada de la solicitud / / 2018.
Recibida por (nombre Completo): Firma y/o sello de entrada

" De acuerdo con lo establecido por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, los datos de caracter personal necesarios para el desarrollo del Programa Integral de Cualificacion y Empleo
seran incluidos en un fichero del que seran titulares las entidades beneficiarias del Programa. Las entidades
beneficiarias cederan los datos necesarios para el desarrollo del programa en el marco de las actuaciones de
evaluacion, verificacion, inspeccion y control que se puedan llevar a cabo, a la Camara de Comercio de Sevilla, a la
Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Espafa, al Fondo Social Europeo, y al Ministerio de

Empleo y Seguridad Social.
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DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y apellidos o Razén Social

NIF/CIF

[ Persona fisica

[0 Persona Juridica (Especificar):

Ao de inicio de Domicilio Social (calle/plaza) CP

actividad:

Poblaciéon Provincia Epigrafe de IAE (actividad Otros epigrafes, en su caso
principal)

Teléfono Fax Direccion Internet Correo Electrénico

Si se trata de una persona juridica,

representante legal (apellidos y nombre) firmante

NIF

Cargo

Domicilio beneficiario del Programa en caso de ser diferente de domicilio social (calle o plaza / n° / municipio /

CP):

Persona responsable: Sexo: Teléfono: Fax Correo Electrénico
o Hombre
O Mujer

Teléfono movil:

Entidad bancaria:

Numero de Cuenta (codigo IBAN):

CONDICIONES DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA

Articulo 6 de la presente convocatoria?

¢Declara responsablemente el solicitante que no incurre en ninguna de las causas de exclusion descritas en el

Sigd

No [J

¢Conoce y declara responsablemente el solicitante su

programa que se describen en el Articulo 7 de la presente Convocatoria?

compromiso con el cumplimiento de las obligaciones del

Si O

No I

esto ocurra durante el mantenimiento del empleo?

¢Se compromete el solicitante a comunicar la solicitud u obtenciéon de ayudas concurrentes en caso de que

Sid

No [

D/Dfa.

En de

Nombre completo y firma del/a solicitante (o representante de la empresa):
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ANEXO Il DE LA CONVOCATORIA
Declaracion responsable sobre los requisitos exigidos para obtener la
condicion de beneficiario y de otras subvenciones u otras ayudas
publicas acogidas al régimen de minimis

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° y fecha )
D/DONA:. ... ot con DNL N%...ooiviiiiiiieeeein , mayor de
edad, en nombre y representacion de...........c.coiiiiiiiii con
CIF  N° , y domicilio a efectos de notificaciones
=Y o T PP , en su
calidadde ........c.coooiiiiiiiii,

DECLARA BAJO JURAMENTO QUE:

1. O La empresa a la que representa no se encuentra incursa en ninguna de las
prohibiciones a que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, o normativa aplicable en la materia propia de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

2. O No ha recibido otras ayudas procedentes de fondos publicos (europeos,
nacionales, regionales o locales) destinados al mismo fin.

3. O Y declara cumplir la norma de minimis segun lo dispuesto en el Reglamento
(UE) n°® 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis. En este sentido, declara:

(] No haber recibido ayudas de minimis en los tres ultimos afios.

L . . L " 1es ~ 1
[J Haber recibido las siguientes ayudas de minimis en los tres ultimos afos :

PRESUPUEST Descripciéon de
ORGANISMO ANUALIDA IMPORTE DE
(o] la accion
CONCEDENTE D LA AYUDA
FINANCIABLE cofinanciada
2015
2016
2017

' Las ayudas de minimis se consideraran concedidas en el momento en que se reconozca a la empresa el derecho
legal a recibir la ayuda en virtud del régimen juridico nacional aplicable, con independencia de la fecha de pago de la
ayuda de minimis a la empresa.
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4.

10.

El centro destinatario y directamente beneficiario de la subvencion esta ubicado en la
demarcacion de la Camara de Comercio de...

En caso de que se produzca cualquier alteracion de la informacion proporcionada en
relacion con las ayudas recibidas, el beneficiario se compromete a suministrarsela a la
entidad concedente de la presente ayuda.

Esta al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Se compromete a cumplir todas las obligaciones que se prevén en la convocatoria vy,
en concreto, las establecidas en el articulo 7.

Reune el resto de requisitos establecidos en el articulo 5 de la presente convocatoria.
No estar incurso en ninguna de las causas de exclusién recogida en el articulo 6.

No haber extinguido ningun tipo de contrato por despido disciplinario reconocido o
declarado como improcedente, por despido colectivo o por la causa prevista en el

articulo 52.c del Estatuto de los Trabajadores, en los seis meses anteriores a la firma
del contrato por el que se solicita la ayuda.

Y para que conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracion

.................... ,Qu.den ... de 2018.

Firma del representante legal:
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ANEXO IV DE LA CONVOCATORIA
Autorizacién al solicitante de las ayudas para cesion de datos
y comunicacion a Fondo Social Europeo

Boletin Oficial de la Provincia de... (n°® y fecha / /2018)
DIDON A .. e CONNIF/NIE: ... ,
con relacién a las ayudas solicitadas por la empresa ..........oooiiiiiii i ,

con NIF/CIF ..., , al amparo de la Convocatoria de ayudas econémicas

destinadas al fomento del empleo de 2018 del Programa Integral de Cualificacién y Empleo

DECLARA:

1. De acuerdo con lo establecido por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Protecciéon de Datos de Caracter Personal, doy mi consentimiento para que estos datos
sean incluidos en un fichero del que es titular Entidad Beneficiaria del Programa
(Direccion Postal de la Entidad Beneficiaria) y sean utilizados para el desarrollo del
Programa Integral de Cualificacién y Empleo con la finalidad de registrar a los
participantes y que se pueda dar cumplimiento a las acciones del Programa vy la
posterior auditoria. Asimismo, consiento que sean cedidos a la Camara de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla, a la Camara de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Espafia, a la empresa, al Fondo Social Europeo, y al
Ministerio de Empleo y Seguridad Social con las mismas finalidades en el marco de las
actuaciones de evaluacion, verificacion, inspeccion y control que puedan llevar a cabo.
Declaro estar informado sobre los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicién que podré ejercitar en la direccién antes mencionada.

2. Que ha sido informado de que, en caso de que la empresa resulte beneficiaria de las
citadas ayudas, éstas se encuentran cofinanciadas por Fondo Social Europeo y la
Iniciativa de Empleo Juvenil en el marco del Programa Integral de Cualificaciéon y
Empleo, incluido en el Programa Operativo de Empleo Juvenil FSE 2014-2020.

Y para que conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracién
EN.. ,a....de........ de 2018

Firma del trabajador
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ANEXO VI de la Convocatoria
Declaracion responsable sobre la obtencion de otras ayudas previa al pago

(Justificacién)

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° y fecha )
DIDON A .. e con DNL N ,
mayor de edad, en nombre y representacion de.......... ..o con CIF
NO , y domicilio a efectos de notificaciones
1= 0 S , en su calidad de
DECLARA BAJO JURAMENTO QUE:

1. O La empresa a la que representa no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones

a que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, o normativa aplicable en la materia propia de la Comunidad Auténoma
correspondiente.

2. O No ha recibido otras ayudas procedentes de fondos publicos (europeos, nacionales,
regionales o locales) destinados al mismo fin.

3. O Y declara cumplir la norma de minimis segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) n°
1407/2013 de la Comisiéon de 18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion de los articulos

107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis. En este
sentido, declara:

[J No haber recibido ayudas de minimis en los tres ultimos afios.

[ Haber recibido las siguientes ayudas de minimis en los tres dltimos arios’:

Descripcioén de la
ORGANISMO PRESUPUESTO | IMPORTE DE LA
ANUALIDAD accion
CONCEDENTE FINANCIABLE AYUDA
cofinanciada

2015

2016

2017

En caso de que se produzca cualquier alteracion de la informacién proporcionada en relaciéon con las

ayudas recibidas, el beneficiario se compromete a suministrarsela a la entidad concedente de la presente

ayuda.
Y para que conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaraciéon en.......................... Y- T
de.....ooeennnn. de 2018.

Firma del representante legal:

' Las ayudas de minimis se consideraran concedidas en el momento en que se reconozca a la empresa el derecho legal a recibir la ayuda

en virtud del régimen juridico nacional aplicable, con independencia de la fecha de pago de la ayuda de minimis a la empresa.
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ANEXO VII DE LA CONVOCATORIA
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE
EJECUCION ASUMIDO POR CADA UNO DE LOS MIEMBROS DE
COMUNIDADES DE BIENES / SOCIEDADES CIVILES

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° y fecha / /2018)
(D745 o] 1 7= con DNL N ,
mayor de edad, a efectos de solicitar la ayuda regulada en la Convocatoria publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla (n° ................ yfecha ........... [, /2018) en su

propio nombre y/o de la entidad representada

DECLARA
Que la comunidad de bienes / sociedad CiVil ...........cccoiiiiiii s
con CIF N° , 'y domicilio a efectos de notificaciones
=Y 0 T , esta

formada por los miembros y con los compromisos de ejecucion que se indican a continuacion:

Representante

Apellidos: Nombre:
DNI:

Domicilio:

Localidad: C.P:

Compromiso de ejecucion:

Miembro

Apellidos: Nombre:
DNI:

Domicilio:

Localidad: C.P:

Compromiso de ejecucion:

Miembro

Apellidos: Nombre:
DNI:

Domicilio:

Localidad: C.P:

Compromiso de ejecucion:

BN, P TR de.iii . de 2018.

Fdo:

25W-2788
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.—Granada

SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que, por acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesion celebrada
el dia 20 de marzo de 2018, ha sido nombrado el sefior que se indica, para desempefiar el cargo que a continuacién se expresa:

PARTIDO JUDICIAL DE SANLUCAR LA MAYOR
Don José Antonio Garrido Gandullo, Juez de Paz titular de Villamanrique de la Condesa (Sevilla).

Contra el expresado acuerdo cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un
mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion o publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia correspondiente.

En Granada a 27 de marzo de 2018.—El Secretario de Gobierno, Diego Medina Garcia.
8W-2854

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

N.I.G.: 4109144S20120005302.

Procedimiento: 481/12.

Ejecucion n.°: 48/2018. Negociado: J.

De: Dofia Maria Samantha Sanchez Caceres.

Contra: Hermanas Galvén de la Rosa, S.C., Ana Maria Galvan de la Rosa, Maria del Rocio Galvan de la Rosa y Asmara Chiks, S.L.

El Juzgado de lo Social nimero cuatro de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue ejecucion 48/18, dimanante de los autos 481/12, a instancia de Maria Samantha San-
chez Caceres contra Hermanas Galvan de la Rosa, S.C., Ana Maria Galvan de la Rosa, Maria del Rocio Galvan de la Rosa y Asmara
Chiks, S.L., en el que se ha acordado la citacion de las partes de comparecencia, a celebrar el proximo dia 17 de mayo de 2018, a las
9.05 horas de su mafana, en la Sala de Vistas de este Juzgado, con la advertencia de que deberan concurrir al acto con todos los medios
de prueba de que intenten valerse. Y para que sirva de citacion en forma a la/las demandada/s, expido la presente, para su insercion en
ese «Boletin Oficialy.

En Sevilla a 16 de marzo de 2018.—EI Letrado de la Administracion de Justicia, Alejandro Cuadra Garcia.
6W-2248

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Despidos/ceses en general 1191/2014. Negociado: 3.

N.I.G.: 4109144520140012902.

De: Don Francisco de Asis Cano Carrillo.

Abogado: Juan Manuel Ortiz Pedregosa.

Contra: APS Andalucia Diasoft-Sadiel-Novasoft UTE, SAS, UTE Fujitsu Technology Solutions, S.A. - Ingenia Soporte El
Puesto SAS, S.A., Novasoft Servicios Tecnologicos, Hispacontrol Procedimientos Concursales, S.L., Ingenia Soporte El Puesto SAS,
S.A., Novasoft TIC, S.L. (antiguamente Diasoft, S.L.), Novasoft Ingenieria, S.A., Ayesa Advanced Tecnologies, S.A. (Antigua
Sadiel Tecnologias de la Informacion, S.A.), Fujitsu Technology Solutions, S.A. y Ingenieria e Integracion Avanzadas, S.A. (Ingenia).

Abogados: Maria José Aguera Fernandez, Fernando Pérez-Espinosa Sanchez, Maria del Carmen Martinez Gémez, Juan Anto-
nio Armada Villalta, Carlos Cordero Marquez.

Don Juan Carlos Navarro Villén, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social numero cuatro de esta
capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 1191/2014, se ha acordado citar a Novasoft
Tic, S.L. (Antiguamente Diasoft, S.L.) y Novasoft Ingenieria, S.A., como parte demandada por tener ignorado paradero para que com-
parezcan el proximo dia 17 de mayo de 2018 a las 10.00 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran
lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda. de la Buhaira n.° 26. Edif. Noga 5.* planta - 41018 - Sevilla debiendo comparecer
personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es
Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Novasoft TIC, S.L. (Antiguamente Diasoft, S.L.) y Novasoft Ingenieria, S.A.. se expide la
presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 19 de octubre de 2017.—EI Letrado de la Administracion de Justicia, Juan Carlos Navarro Villén.
6W-8496

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ordinario 546/2017. Negociado: 4.
N.I.G.: 4109144S20170005955.

De: Don Jaime Carrion Rivas.

Contra: Asador La Dehesa.
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Dofia Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero cuatro de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 546/2017, se ha acordado citar a Asador La
Dehesa como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 9 de mayo de 2018, a las 9.10 horas,
para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en avenida de la Buhaira
numero 26, edificio Noga 5.* planta - 41018 - Sevilla, debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con
los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderan por falta injus-
tificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Asador La Dehesa, se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 9 de abril de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
8W-2838

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4 (refuerzo bis)

NIG: 4109144S20170003523.

Tipo de procedimiento: Procedimiento ordinario.

N.° autos: 331/2017. Negociado: RF.

Sobre: Reclamacion de cantidad.

Demandante: Dofa Maria Pilar Parrilla Cardoso.
Abogada: Dofia Maria Carmen Dominguez Hernandez.
Demandados: Organiza Siglo XXI, S.L. y Fogasa.

Dofia Maria José Ojeda Sanchez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de refuerzo bis de lo Social numero 4
de los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 331/17 se ha acordado citar a Organiza Si-
glo XXI, S.L., y a don José Manuel Cabrera Santamaria como Administrador tinico de Organiza Siglo XXI, S.L., por tener ignorado
paradero para que comparezca el proximo dia 10 de mayo de 2018 a las 9.30 horas en la oficina de refuerzo de este Juzgado sita en
la 7.* planta del edificio Noga n.° 26 y a las 9.40 horas en la sala de vistas sita en la misma planta del mencionado edificio, debiendo
comparecer personalmente y con los medios de prueba que intenten valerse, con la advertencia de que es Uinica convocatoria y que no
se suspendera por falta injustificada de asistencia.

Se pone en su conocimiento que tienen a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia de demanda, decreto, dior y
providencia.

Y para que sirva de notificacion y citacion al demandado Organiza Siglo XXI, S.L., y a don José¢ Manuel Cabrera Santamaria
como Administrador unico de Organiza Siglo XXI, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion
en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 11 de abril de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria José Ojeda Sanchez.
34W-2915

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 17/2017.
N.I.G.: 4109144S20120007925.

De: Fundacién Laboral de la Construccion.

Abogado: Don José Luis Leon Marcos.

Contra: Resplandecer 2004 Estructuras S.L.

Dofia Maria Concepcion Llorens Gémez de las Cortinas, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
numero 7 de los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nlimero 17/2017 a instancia de la parte actora Fundacion Laboral
de la Construccion contra Resplandecer 2004 Estructuras S.L., sobre reclamacion de cantidad, se ha dictado decreto de fecha 29 de
diciembre de 2017, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

«Acuerdo: Declarar a la ejecutada Resplandecer 2004 Estructuras S.L., en situacion de insolvencia con caracter provisional por
importe de 794,10 euros de principal mas otros 158,82 euros presupuestados provisionalmente y sin perjuicio de ulterior liquidacion
para intereses y costas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabra interponer ante S.S.* recurso directo
de revision, sin efecto suspensivo, en el plazo de los tres dias siguientes al de su notificacion, debiendo citarse la infraccion en que la
resolucion hubiera incurrido, no admitiéndose el recurso si no se cumplieran ambos requisitos.

Si no manifiestan alegacion alguna se procedera al archivo provisional de las actuaciones.

Asi por este decreto, lo acuerda, manda y firma la Sra. Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero
7 de Sevilla, dofia Maria Concepcion Llorens Gomez de las Cortinas. Doy fe.»

Y para que sirva de notificacion a la demandada Resplandecer 2004 Estructuras S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 29 de diciembre de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Concepcion Llorens Gémez de las
Cortinas.

34W-467
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ordinario 222/2016. Negociado: B.
N.I.G.: 4109144S20160002393.

De: Don Francisco Javier Arellano de Luis.

Contra: Fogasa, Amaro Ayuso Garcia y Amaro Ayuso, S.L.

En virtud de resolucion dictada en esta fecha por la Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero
7 de Sevilla, en los autos numero 222/2016, seguidos a instancias de Francisco Javier Arellano de Luis, contra Fogasa, Amaro Ayuso
Garcia y Amaro Ayuso, S.L., sobre cantidad, se ha acordado citar a Amaro Ayuso Garcia y Amaro Ayuso, S.L., como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezcan el dia 17 de mayo 2018 a las 9.30 horas y a las 10.00 horas, para asistir, respectiva-
mente, a los actos de conciliacion y, en su caso, juicio que tendran lugar ante este Juzgado sito en Avda. de la Buhaira niim. 26, edificio
Noga, planta 6.*, debiendo comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es inica convocatoria y que se suspenderan por falta injustificada de asistencia. Poniéndo-
se en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Amaro Ayuso Garcia y Amaro Ayuso, S.L., para los actos de conciliacion o juicio, se expide la
presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 4 de septiembre de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Concepcion Llorens Gémez de las
Cortinas.

6W-6968

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

N.L.G.: 4109144520140012015.
Procedimiento: 1115/14.

Ejecucion N.°: 89/2017. Negociado: 1.
De: Estefania Sayago Béjar.

Contra: Clean for People, S.L. y Fogasa.

La Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero once de los de esta capital y su provincia.
Hace saber: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion nim. 89/2017, sobre Ejecucion de titulos judiciales, a instancia de

Estefania Sayago Béjar contra Clean For People, S.L. y Fogasa, en la que con fecha 12 de diciembre de 2017 se ha dictado decreto que
sustancialmente dice lo siguiente:

Parte Dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Clean for People, S.L., en situacion de Insolvencia por importe de 37.725,91 euros, insolvencia que
se entendera, a todos los efectos, como provisional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo
sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
habiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicion
del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en forma a Clean for People, S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el
presente Edicto que se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Sevilla a 16 de febrero de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cecilia Calvo De Mora Pérez.
4W-1407

HUELVA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 262/2017. Negociado: 1M.
N.I.G.: 2104144S20150003412.

De: Doiia Ana Alvarez Diaz.

Abogado: Rocio Vallellano Martin.

Contra: Fundespol (Escuela Taller Dependencia), y Fogasa.

Doila Sonia Marquez Peiia, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero dos de esta ciudad.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el namero 262/2017, a instancia de la parte actora dofia Ana Alvarez
Diaz contra Fundespol (Escuela Taller Dependencia) y Fogasa sobre ejecucion de titulos judiciales se ha dictado resolucion de fecha 2
de febrero de 2018 del tenor literal siguiente:

S.S.* Ilma. dijo: Procédase a la ejecucion de la sentencia por la suma de 2.806,29 euros en concepto de principal, mas la de
561,25 euros calculadas para intereses, costas y gastos y habiendo sido declarada la ejecutada en insolvencia provisional dése audiencia
a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial a fin de que en el plazo de quince dias insten la practica de la diligencia que a su derecho
interese o designen bienes, derechos o acciones del deudor que puedan ser objeto de embargo.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso de reposicion, sin perjuicio
del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la forma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolucion, y sin
perjuicio de su efectividad.

Asi por este auto, lo acuerdo mando y firma la [Ima. Sra. dofia Inmaculada Lifidn Rojo, Magistrada del Juzgado de lo Social
numero 2 de Huelva. Doy fe.
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Y para que sirva de notificacion al demandado Fundespol (Escuela Taller Dependencia) actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de las provincias de Huelva y Sevilla, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Huelva a 2 de febrero de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Sonia Marquez Pefa.
6W-1442

HUELVA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ordinario 887/2014. Negociado: 1G.

N.I.G.: 2104144S20140002548.

De: Adelfina Lopez Gomez.

Abogado: Juan José Majan Velasco.

Contra: Serviquivir Auxiliares Mantenimientos, Administrador Concursal Salvador Carrero Mora y Fogasa.

Dotfia Sonia Marquez Pefia, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social ntimero dos de los de esta capital.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 887/2014 a instancia de la parte actora Adelfina Lopez
Gomez contra Serviquivir Auxiliares Mantenimientos, Administrador Concursal Salvador Carrero Mora y Fogasa sobre Procedimiento
Ordinario se ha dictado Sentencia de fecha 7 de febrero de 2018 cuya fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo: Que estimando la demanda iniciadora de los autos n.° 887/14 formulada por Adelfina Lépez Gomez frente a
Serviquivir Auxiliares Mantenimientos, S.L., administracion concursal y Fogasa, se condena a la empresa Serviquivir Auxiliares
Mantenimientos, S.L., a que abone a la actora la suma de dos mil cuatrocientos sesenta y ocho con cuarenta y siete euros (2.468,47 euros),
mas intereses moratorios calculados en la suma de quinientos noventa y dos con ochenta y dos euros (592,82 euros), debiendo la
administracion concursal y Fogasa estar y pasar por tal declaracion.

Notifiquese esta sentencia a las partes con informacion de que contra dicha resolucion no cabe recurso siendo firme.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado Serviquivir Auxiliares Mantenimientos actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Huelva a 7 de febrero de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Sonia Maria Marquez Pefia.

4W-1345

BADAJOZ.—JUZGADO NUM. 1

NIG: 06015 44 4 2017 0000447.

Modelo: N28150.

ETIJ ejecucion de titulos judiciales 0000185 /2017.

Procedimiento origen: DSP despido/ceses en general 0000108 /2017.
Sobre: Despido.

DEMANDANTE: Don Francisco Javier Valverde Barroso.
Abogada: Dofia Ester Maria Rivera Aullol.

Demandada: Mercantil I D Energia Solar S.L.

Don José Maria Hidalgo Esperilla, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social numero uno de esta capital.

Hace saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 185/2017 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia
de don Francisco Javier Valverde Barroso contra la empresa Mercantil I D Energia Solar S.L., se ha dictado auto de fecha 8 de febrero
de 2018, cuya parte dispositiva se adjunta:

«Parte dispositiva.

Declaro resuelta con efectos del dia de hoy la relacion laboral entre don Francisco Javier Barroso Rodriguez con la empresa
Mercantil ID Energia S.L., la cual debera abonar al trabajador la cantidad de 4.976,73 € en concepto de indemnizacion y los salarios de
tramitacion desde la fecha del despido, 13 de enero de 2017, hasta la fecha de este auto por importe de 19.655,57 €.

Notifiquese a las partes la presente resolucion a los efectos pertinentes, advirtiéndoles que contra la misma pueden interponer
recurso de reposicion dentro de los tres dias siguientes a su notificacion, ante este mismo Juzgado.

Lo acordd y firma don José Pablo Fernandez-Cavada Pollo, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social numero uno de Badajoz,
de lo que doy fe.»

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Mercantil I D Energia Solar S.L., en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon
de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o senten-
cia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Badajoz a 9 de febrero de 2018.—El Letrado de la Administracion de Justicia, José Maria Hidalgo Esperilla.

34W-1421
MADRID.—JUZGADO NUM. 17

NIG: 28.079.00.4-2015/0024170.

Autos n.°: Despidos/ceses en general 572/2015.

Materia: Despido.

Ejecucion n.%: 53/2017.

Ejecutante: Don José Manuel Verdejo Torres.

Ejecutado: Fogasa e Italomediterranea de Restauracion, S.L.
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Doiia Cristina Seivane Teran, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social ntimero 17 de esta capital.

Hace saber: Que en el procedimiento 53/2017 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de don José Manuel Verdejo
Torres frente a Fogasa e Italomediterranea de Restauracion, S.L., sobre ejecucion de titulos judiciales se ha dictado la siguiente resolu-
cion decreto de fecha 2 de marzo de 2018 cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

A los efectos de las presentes actuaciones; y para el pago de 3.669,60 euros de principal; 256,87 euros de intereses y 366,96
euros calculados para costas, se declara la insolvencia provisional total del ejecutado Italomediterranea de Restauracion, S.L., sin per-
juicio de que pudieran encontrarsele nuevos bienes que permitieran hacer efectiva la deuda atn pendiente de pago.

Una vez firme la presente resolucion hagase constar en el Registro Mercantil, la declaracion de insolvencia del deudor (articulo
276.5 de la LJS).

La parte ejecutante podra solicitar por escrito testimonios a fin de iniciar el correspondiente expediente ante el Fondo de Ga-
rantia Salarial.

Una vez firme la presente resolucion, archivense las presentes actuaciones.

Modo de impugnacion: Contra el presente decreto cabe recurso directo de revision, en el plazo de tres dias desde su notifica-
cion, debiendo el recurrente que no sea trabajador o beneficiario de la Seguridad Social, ingresar la cantidad de 25 euros, dicho deposito
habra de realizarse mediante el ingreso de su importe en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este Juzgado en la entidad Banco
de Santander IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274 numero 2515-0000-64-0053-17.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Italomediterranea de Restauracion, S.L., en ignorado paradero, expido el
presente para su insercion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en la oficina
judicial, por el medio establecido al efecto ,salvo las que revistan la forma de auto, sentencia o decretos que pongan fin al procedimiento
o resuelvan un incidente o se trate de emplazamiento.

En Madrid a 2 de marzo de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cristina Seivane Teran.
34W-2035

AYUNTAMIENTOS

GILENA

De conformidad con la resolucion de Alcaldia de fecha 14 de febrero de 2018, por medio del presente anuncio se efectua con-
vocatoria de la subasta para la enajenacion de 3 bienes inmuebles para destinarlos a vivienda, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Gilena (Sevilla).
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
¢) Obtencion de documentacion e informacion:
1. Dependencia: Secretaria.
2. Domicilio: Calle Huerta niimero 3.
3. Localidad y codigo postal: Gilena, 41565.
4. Teléfono: 954826820.
5. Telefax: 955826911.
6. Direccion de internet del Perfil de Contratante: http://gilena.sedelectronica.es/info.0.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: El contrato definido tiene la calificacién de contrato privado, tal y como establece el articulo 4.1.p) del Texto Re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

b) Descripcion del objeto: Constituye el objeto del contrato la enajenacion por este Ayuntamiento de 3 bienes inmuebles
patrimoniales.

3. Tramitacion y procedimiento.
a) Tramitacion: Ordinario.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Importe del contrato:
a) Importe total: 181.710 euros, a razoén de 60.570 euros cada bien inmueble.

5. Presentacion de las ofertas.

Las ofertas se presentaran en este Ayuntamiento sito en la calle Huerta nimero 3, en horario de 8.00 a 14.00, dentro del plazo
de quince dias contados a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio de licitacion en el «Boletin Oficial» de la provincia y
en el Perfil de Contratante.

Las ofertas podran presentarse, por correo, por telefax, o por medios electronicos, informaticos o teleméaticos, en cualquiera
de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cuando las ofertas se envien por correo, el empresario debera justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos
y anunciar al 6rgano de contratacion la remision de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia, consignandose el nimero
del expediente, titulo completo del objeto del contrato y nombre del licitador. La acreditacion de la recepcion del referido télex, fax o
telegrama se efectuara mediante diligencia extendida en el mismo por el Secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos requisitos,
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no sera admitida la proposicion si es recibida por el 6rgano de contratacion con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sena-
lado en el anuncio de licitacion. En todo caso, transcurridos diez dias siguientes a esa fecha sin que se haya recibido la documentacion,
esta no serd admitida.

Cada licitador no podra presentar mas de una oferta.
La presentacion de una oferta supone la aceptacion incondicionada por el empresario de las clausulas del presente Pliego.

Las ofertas para tomar parte en la licitacion se presentaran en dos sobres cerrados, firmados por el licitador y con indicacion del
domicilio a efectos de notificaciones, en los que se hara constar la denominacion del sobre y la leyenda «Oferta para licitar la enajena-
cién del bien inmueble propiedad de este Ayuntamiento y calificado como bien patrimonial, ubicado en
, de este municipio. La denominacion de los sobres es la siguiente:

— Sobre «A»: Documentacion administrativa.

— Sobre «B»: Oferta economica.

Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias autentificadas, conforme a la Legislacion en vigor.
Dentro de cada sobre, se incluiran los siguientes documentos asi como una relacion numerada de los mismos.

6. Apertura de las ofertas.

La Mesa de Contratacion se constituira el 5 dia habil tras la finalizacion del plazo de presentacion de las ofertas, procedera a la
apertura de los sobres «A» y calificara la documentacion administrativa contenida en los mismos.

Si fuera necesario, la Mesa concedera un plazo de 3 dias habiles para que el licitador corrija los defectos u omisiones subsana-
bles observadas en la documentacion presentada.
Posteriormente, procedera a la apertura y examen del sobre «B», que contienen las ofertas economicas.
En Gilena a 15 de febrero de 2018.—EIl Alcalde-Presidente, Emilio A. Gomez Gonzalez.
8W-1331-P

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde — Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que mediante resolucion de Alcaldia nimero 375/2018, de fecha 10 de abril de 2018, ha sido aprobado el Padron
fiscal de la tasa por la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio con cargo a Ley de Dependencia correspondientes al mes de marzo
de 2018.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria aplicable a la Hacienda
de las Entidades Locales en virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el citado Padron queda expuesto al publico durante el plazo
de quince dias mediante la insercion de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia y en las oficinas centrales de este Ayuntamiento
para su examen y reclamacion por parte de los interesados.

Contra las deudas consignadas en el Padron contributivo y notificadas colectivamente mediante el presente anuncio los
interesados podran interponer recurso de reposicion, ante el 6rgano que lo dictd, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de finalizacion del plazo de exposicion publica conforme a lo dispuesto en el articulo 14.2 c) del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Montellano a 10 de abril de 2018.—El Alcalde-Presidente, Curro Gil Malaga.

4W-2798

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Admitido el tramite el proyecto de actuacion «actividad temporal de terraza de verano —discoteca— con musica en
parcela 19 del poligono 36, promovido por Cristaleria Reina, S.L., se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 43.1.c) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

En Montellano a 27 de marzo de 2018.—EI Alcalde, Curro Gil Malaga.
4W-2478-P

VALENCINA DE LA CONCEPCION

Visto que por acuerdo del Pleno de fecha 1 de febrero de 2018 se aprobo, juntamente con el Presupuesto municipal, la plantilla de
personal de este Ayuntamiento, siendo publicada integramente en el «Boletin Oficial» de la provincia num. 38, de 22 de febrero de 2018.

Visto que en la citada plantilla figuran vacantes y dotadas presupuestariamente diversas plazas, cuya cobertura se considera
necesaria en el presente ejercicio para el buen funcionamiento de los servicios municipales.

Visto lo dispuesto en los articulos 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el arti-
culo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

Examinada la documentacion que la acompana, visto el informe de Secretaria General y de personal de este Ayuntamiento, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
resuelvo:



32 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Ndmero 87 Martes 17 de abril de 2018

Primero.—Aprobar la oferta de empleo publico de este Ayuntamiento para el afio 2018, que contiene los siguientes puestos de
trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO

Grupo  Subgrupo  Clasificacion N.?Vacantes  Denominacion
A Al FHCN, INTERVENCION-TESORER{A 1 TESORERO/A
A Al ADMON. GENERAL, TECNICA 1 TECNICO DE ADMON. GENERAL
C Cl ADMON. GENERAL, ADMINISTRATIVA 1 ADMINISTRATIVA

Segundo.—Dar traslado de la presente resolucion a la Mesa General Negociadora.
Tercero.—Proceder a dictar anuncio de este Decreto para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Cuarto.—Las selecciones resultantes de las plazas ofertadas seran completamente ejecutadas antes de tres afios desde la publi-
cacion de la oferta en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Quinto.—Dar traslado de la presente resolucion al Departamento de Recursos Humanos al objeto de proceder a iniciar los
tramites para la seleccion de las plazas ofertadas.

En Valencina de la Concepcion a 22 de marzo de 2018.—EIl Alcalde Presidente, Antonio Manuel Sudrez Sanchez.—Doy fe, la
Secretaria General, Ana Gomez Velarde.

34W-2631

ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES DEL CANAL DE LA MARGEN IZQUIERDA DEL GENIL

Cumpliendo lo dispuesto en los articulos 48, 55 y 57 de nuestras Ordenanzas y articulo 27 del Reglamento de la Junta de
Gobierno, se convoca a nuestros asociados a Junta General ordinaria que se celebrara en el domicilio de la Comunidad de Regantes
(Presa de Penaflor), el dia 30 de abril proximo a las 10.00 horas en primera convocatoria o a las 11.00 horas en segunda, para adoptar
los acuerdos procedentes respecto al siguiente:

Orden del dia:

1. Lectura del acta anterior.

2. Examen y aprobacion si procede de la memoria general correspondiente al pasado ano de 2017 que presentara la Junta de
Gobierno.

3. Examen y aprobacion si procede, de los gastos ocasionados en el ejercicio econdmico de 2017 y su cuenta de resultados que
presentara la Junta de Gobierno. Entidades financieras y préstamos bancarios.

4. Aprobacion de la superficie y perimetro de riego para la regularizacion del aprovechamiento publico de aguas.

5. Solicitudes de ingreso y cuotas de incorporacion. Aprobacion, si procede.

6. Informacion de la Junta de Gobierno sobre proxima campaifia de riegos y aprobacién de normativa de riego.

7. Ruegos y preguntas.

Caso de no comparecer a las 10.00 horas numero suficiente de regantes para poder tomar acuerdos validos, se celebrara la reu-
nién en el mismo lugar y a las 11.00 horas, con igual orden del dia, siendo entonces validos los acuerdos que se adopten, sea cualquiera
el nimero de asistentes.

Palma del Rio a 7 de marzo de 2018.—E]l Presidente, Enrique Gonzalez Lopez.

6W-2685-P
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